Estado de Santa Catarina

f MUNICIPIO DE SAQD DOMINGOS

Secretaria de Administracdo e Fazenda

SAC DOMING G

Edital n® 0003, de 07 de janeiro de 2011

1° EDITAL DE CHAMAMENTO DO PROGESSO SELETIVO N° 002/2010 DE 14/09/10 EMPREGO PUBLICO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (PACS).

Emprego Puablico: Agente Comunitario de Saude

O Prefeito Municipal de Sio Domingos em exercicio, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes legais,

conferidas: |

No artigo 37, inciso IX, da Constituigao Federal e suas posteriores alteragtes;

Pelo artigo 100 da Lej Orgénica Municipal, de 28/09/90, atualizada;

Pelos artigos 178 a 182 da Lej Complementar Municipal n°® 002, de 26/1 1/01, atualizada;

Pela Lei Compiemerjtar Municipal n® 0017, de 21/12/07, atualizada;

Pela Lei Complemeqlar Municipal n® 0018, de 28/01/08;

Pelo decreto n° 591, de 27/12110, que homologa resultado do Processo Seletivo do Municipio de Sio

Domingos (SC), objeto do Edital N° 0002, de 14/09/10 - Processo Seletivo ACT ne° 0002/2010, em classificagao

final, com sua vigéncia para 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até igual periodo:

7. Pela necessidade de adequagdo da estrutura administrativa as normas impostas pela Lej Complementar
Municipal n° 0017, de 21/12/07;

8. Pela necessidade dp preencher micro areas existentes que estio desprovidas de prefissionais, para atender a
populagéo das comunidades do interior e cidade;

o

REALIZA CHAMAMFNTO:

|
De candidato/s(a/as) Classificado/s(a/as) no Edital N° 0002, de 14/09/10 - Processo Seletivo ACT N°
0002/2010, para Admissio em Carater Temporario (ACT) para o Municipio de Sao Domingas (SC), conforme o Decreto
N° 581, de 27/12/10, que homologa resultado, sendo:

1. Fica estabelecido o prazo maximo de 05 (cinco) dias para apresentagdo de documentos ng Setor de
Pessoal do Municipio de Siao Domingos.

EMPREGO PUBLICO: AbENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Egente Comunitério de Saude - Equipe 001 - Micro Area 002

Identificador | Nome C. Esp. C.Gerais Port. Mat. Total
126 1° Juciane Bolzani 1,50 1,00 2,00 1,00 5,50

Agente Comunitario de Satide - Equipe 001 - Micro Area 003

Identificador | Nome . C. Esp. C.Gerais Port. ] ] Total
135 1° Evanilse/de Fatima Bellé Rissi 2,00 1,00 1,50 | 1,00 5,50
Agente Comunitario de Satde - Equipe 001 - Micro Area 006

ldenlificador | Nome ? C. Esp. C.Gerais Port. Mat. Total
143 1° Fernanda Aparecida Marques | 2,50 1,50 2,00 0,50 6,50

Rodrigues |

Agente Comunitario de Saude - Equipe 004 - Micro Area 006 N
Identificador | Nome | C.Esp. | C.Gerais Port. Mat. | Total
162 1° Clarice Nunes de Abrey 2,00 1,00 2,00 1,00 | 6,00

1.1.1. Observacdo: Caso o(s) candidato(s) chamado(s) alegue(m) impedimento de assumir a vaga a\ser
preenchida, a|Secretaria Municipal da Administragdo e Fazenda podera realizar o chamamento d (s)
candidato(s) classificada(s) posteriormente até Suprir a vaga aberta no presenle Edital e comunicara os
Setores de Pessoal e de Administragéo para as providéncias cabiveis,

Fone/Fax (49} 3443.0281 | e-mail gabinele@saoc!ommr_;c.ls.sc.gov.br' Home page: VWWW.5300d0MINGos. se.ouy. by
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1.2 Fica estabelecida a data de até o dia 13 de janeiro de 2011, para:
1.2.1 Atender aos requisitos abaixo, ao(s) cargo(s) ou emprego(s} publico(s) da Administragdo Pdblica, sendo
que a falta de comprovagao de qualquer um deles, havera impedimento da admissao, sendo:
1.2.1.1 Ter nacionalidade brasileira;
1212 Estariem gozo com seus direitos politicos;
1.2.1.3 Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigagdes e encargos militares previstos em lei;
1.2.1.4 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da admissao;
1.2.1.5 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do carge ou emprego e o respectivo
Registro no Orgéo de Classe, quando for o €aso, no ato da admisséo;
1.2.1.6 Apresentar os seguintes documentos para admissao:
L. | Cedula de Identidade (RG);
I Certificado de reservista;
. | Titulo de eleitor;

V. Comprovante de voto na Gitima eleicdo ou a justificativa da auséncia,
V. | Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VI, Comprovante de escolaridade e habilitagao exigida;

VIL| Registro no drgio de classe:

VI, Certidao de nascimento ou casamento;

IX. | Certid@o de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

X. Uma fotografia 3x4 recente;

Xl | Atestado de sanidade fisica, quando solicitado;

Xl Atestado de saude ocupacional;

lelf, Declaragdo dos bens e valores que constituem seu patriménio:
XIV. Declaragao de nao parente;

XV) Carteira de Trabalho;
XVI. Copia do PIS/PASEP;
XVII. Comprovante de residéncia.

1.3 Fica estabelecido que o inicio das atividades sera no horério e local de trabalho conforme determinacio da

Secretaria Municjpal de Administragdo e Fazenda,

1.4 Das Disposi¢ées Gerais:

1.4.1 Quanto aos prazos de admissao, estes sio os estabelecidos no § 1°, do artigo 179, da Lei Complementar
Municipal n® 002, de 26/11/01 atualizada; ou pela Lei Complementar Municipal n® 0017, de 21112/07,
atualizadl_a; combinada com a Leij Complementar Municipal n° 0018, de 28/01/08; conforme o caso;

1.4.2 O(s) candidato(s) ora convocado(s) para admisséo, sera(ao) submetido(s) ao regime estatutario, se for
cargo publico e ao regime celetista, se for emprego publico:

1.4.3 Somente sera nomeado o candidato que for julgado apto, fisica e mentalmente, por laudo médico oficial
do municipio;

1.4.4 O(s) candidato(s) aprovado(s), convocado(s) e nomeado(s) deverad(do) comparecer na Prefeitura
Municipal no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo, no orgio oficial, do ato de
provimento, para tomar posse, ou conforme descrito neste Edital de Chamamento:

1.4.5 O ocupante de cargo, fung&o ou emprego publico na Prefeitura Municipal de Sao Domingos(SC), quando
aprovada em Processo Seletivo, nao terd, para fins de admissédo, qualquer vantagem sobre os demais
aprovados;

1460 candidatp que ja estiver investido em dois cargos publicos ativos ou em um cargo publico efetivo e um
aposentado, quando da sua convocagdo, ndo podera assumir sua vaga se nao renunciar o vinculo
empregaticio anterior:

1.4.7 Durante o prazo de validade do Processo Seletivo, além das vagas previstas, poderao ser preenchidas,

por candidato(s) aprovado(s), a(s) vaga(s) existente(s) do Quadro de Vagas assim como as que vierem
a vagar no periodo, bem como as que forem criadas;

1.4.8 A carga horaria semanal sera estabelg = onforme a necessidade, a critério da Administragao.
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